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Certificacion No. 501010-864

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Sefior JUAN VALBUENA MUNOZ, identificado con la Cedula de Ciudadania No 79.362.513, Celebro
con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacion de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.6077007 del 11 de marzo de 2024

Objeto: Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico
ylo transversal de acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro de
Industria y Servicios del Meta en 2024 de los programas TITULADA REGULAR,
COMPLEMENTARIA y VIRTUAL en la especialidad requerida y/o de su perfil.

Fecha de Inicio: Trece (13) de marzo de Dos Mil Veinticuatro (2024)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 09 meses, contados a partir de la fecha de
inicio del contrato.

Fecha de terminacion 14 de diciembre de 2024

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue de Treinta y
Siete Millones Quinientos Ochenta y Dos Mil Cuatro Pesos M/CTE
($37.582.004)

Obligaciones especificas del contrato

e Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales,
de acuerdo con su perfil.

o Participar en la generacion y desarrollo de disefio curricular, proyectos de investigacion aplicada,
innovacion pedagégica, desarrollo tecnoldgico, publicaciones y estudios de vigilancia tecnoldgica y
competitiva para establecer de manera prospectiva las tendencias de desarrollo de las diversas redes
de conocimiento de interés institucional y cuando el Centro de formacién asi lo requiera.

e Evaluar los aprendizajes previos, realizar reconocimiento de estilos y ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

o Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo el modelo pedagdgico de la entidad, el disefio y
desarrollo curricular de los programas del area tematica de las fichas asignadas; propendiendo por la
permanencia y certificacion de los aprendices en el desarrollo de la formacién profesional integral.
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Emitir juicio de evaluacion de los resultados de aprendizaje, de las competencias del programa, en el
desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Registrar en el sistema de gestion académica establecido por la entidad en un plazo maximo de tres
(3) dias, todas las actividades que se relacionan en el procedimiento de la ejecucion de la formacién
profesional.

Reportar oportunamente al coordinador académico, a través de medios formales, las novedades que
se generen durante la ejecucion de la formacion de las fichas asignadas; y hacer seguimiento a las
mismas.

Verificar que los participantes a su formacién se encuentren en estado "en formacion” en el sistema
de gestion académica de la entidad.

Apoyar en el acopio de los documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices cuando las
condiciones de la poblacién lo requieran.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.

Participar e informar las situaciones presentadas con aprendices en los comités de evaluacion y
seguimiento ordinario y extraordinario que se programen, de acuerdo con la citacién realizada.
Aplicar las medidas formativas establecidas en el reglamento del aprendiz.

Participar y aportar en la construccién de los entregables de las fases de Registro calificado y
Autoevaluacién para los programas en nivel tecnoldgico, cuando el centro lo requiera.

Apoyar al centro de formacion en la promocién de la oferta institucional.

Realizar seguimiento a la etapa productiva, documentar y acompanar al aprendiz en reunién(es) con
el coformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evallen la etapa
productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.

Acompaniar a los aprendices a las actividades contempladas en el Plan Nacional de Bienestar al
Aprendiz.

Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales de formacion directa de acuerdo con la programacion de
la formacion del Centro.

Apoyar las etapas precontractual y contractual (apoyos técnicos) dentro de los procesos contractuales
y de cooperacién asignados por el supervisor o el ordenador. del gasto.

Asistir y entregar los compromisos adquiridos de las reuniones que programe el ordenador del gasto
ylo supervisor con ocasion al desarrollo de su objeto contractual.

Atender las orientaciones del equipo técnico-pedagogico del Centro de formacion y de la regional Meta.
Realizar la solicitud de las necesidades de materiales de formacion con todas las caracteristicas y
especificaciones segun proyectos de formacién de acuerdo con la especialidad y demas
procedimientos.

Informar la necesidad de giras técnicas, y documentar el cumplimiento y evaluacion de la misma.
Promover, divulgar y participar cada mes las actividades y el material bibliografico digital/fisico a los
aprendices enviado por el Sistema de Bibliotecas SENA. (incluir referencias bibliograficas, participar
de talleres y eventos, entre otros).

Elaborar informe de ejecucion del proyecto formativo y cierre de etapa lectiva y productiva.
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o Elaborar los formatos del archivo de gestion segun los lineamientos de gestion documental acorde a
la historia académica de cada aprendiz y cada ficha mensual.

e Migrar la informacién de las historias académicas al archivo/espacio digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de Formacion Integral, Gestion Educativa y promocion y Relaciones
Corporativas del Centro.

e Entregar a la supervision los reportes de ejecucion de actividades en forma mensual, cuenta de cobro
y los demas informes que le sean solicitados.

o Realizar las demas actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de informacion
con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién, a los 26 dias de diciembre de 2024.

ELIANA CONSTANZA TELLO ZAMBRANO
Coordinadora Gfupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Meta

hoa oA

A
Proyecto: Luly Xammara Tellez Fandifio }L@ﬁ
Cargo: (Apoyo Archivo de Contratacion - Grupo Apoyo Adtivo Mixto)
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA REGIONAL META

HACE CONSTAR

Que el Seitor JUAN VALBUENA MUROZ, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 79362513, Celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

No. Del Contrato: CO1.PCCNTR.5372184 del 12 de septiembre de 2023

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion
en los programas regular ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta, de
acuerdo a los perfiles profesionales y disefio curricular en ejecucion parala Oferta 2023.
MANTENIMIENTO MOTORES DIESEL.

Fecha de Inicio: Quince (15) de septiembre de Dos Mil veintitrés (2023)

Término de Ejecucion El término inicial pactado fue de 03 meses, contados a partir de la fecha de inicio del
contrato.

Fecha de terminacion 15 de diciembre de 2023

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es de Once Millones

Valor:
Setecientos Dos Mil Seiscientos Noventa y Dos Pesos M/CTE ($11.702.692)

Obligaciones especificas del contrato

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, de

acuerdo a su perfil.

Participar en la generacién y desarrollo de disefio curricular, proyectos de investigacion aplicada, innovacién

pedagégica, desarollo tecnologico, publicaciones y estudios de vigilancia tecnolégica y competitiva para

establecer de manera prospectiva las tendencias de desarrollo de las diversas redes de conocimiento de interés

institucional y cuando el Centro de formacién asi lo requiera.

Evaluar los aprendizajes previos, realizar reconocimiento de estilos y ritmos de aprendizaje de las fichas

asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnologicas que la entidad defina.

o  Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo el modelo pedagégico de la entidad, el disefio y desamolio
curricular de los programas del area tematica de las fichas asignadas; propendiendo por la permanencia y

certificacion de los aprendices en el desarrollo de la formacion profesional integral.

Emitir juicios de evaluacion de los resultados de aprendizaje, de las competencias del programa, en el desarollo

de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Registrar en el sistema de gestion académica establecido por la entidad en un plazo maximo de tres (3) dias,

todas las actividades que se relacionan en el procedimiento de la ejecucion de la formacién profesional.

Reportar oportunaments al coordinador académico, a través de medios formales, las novedades que se generen

durante la ejecucion de la formacion de las fichas asignadas; y hacer seguimiento a las mismas.

Verificar que los participantes a su formacion se encuentren en estado "en formacion® en el sistema de gestién

académica de la entidad.
*  Apoyar en el acopio de los documentos del procedimiento de Ingreso de aprendices cuando las condiciones de

la poblacion lo requieran.
Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que

alimenten los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices.
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Participar en los comités da avaluaciin y seguimiento ordinario y exraordinario que se programen para los
aptendions, da sassrdo con la citacion realizada,

o Aploar las medidas formalivas establocidas en ol reglamento del aprendiz y el manual de los Centros de
convivercia del Contro de Formacion,

s Participar y aportar en la construccn de los entiegablos de las fases de registro calificado y Autoevaluacion
para los programas en nivel leenGlogo, cuando el centro lo requiera,

s Apoyar al contro de formackin en la promocion de la oferta institucional cuando se requiera,

*  Realizar soguimiento a la etapa productiva, documentar y acompafiar al aprendiz en reunion(es) con el
coformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evalGen la etapa productiva y aporten
a la mojora del procsso formitivo,

*  Acompalhiar a los aprendicss a las actividades contempladas en el Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz.

*  Ejocutar un minimo de 160 horas mensuales de formaditn directa de acuerdo a la programacion de la formacion
dol Centro,

*  Apoyar las elapas precontractual y contractual (apoyos thonicos) dentro de los procesos contractuales y de
cooperacion asignadon por 6l supervisor o 6l ordenador dsl gasto,

s Asistir a las reuniones qus programe el ordenador del gasto y/o supervisor con ocasién al desarrolio de su objeto
contraciual,

Atsnder las oreraconsss del equipo tbenico-pedaglyico del Centro de formacitn y de La regional Meta.
Roalizar la solicisd do la consolidacion de las newssidades de materiales de formacibn con todas las
urmnsﬁmymmmwmdebrmdéndemrmmhwwwydwmm

o Informar la necesidad de giras bonicas, y documentar el cumplimiento y evaluacién de la misma.

*  Promover y divlgar cada mes las actividades y el malerial bibliogréafico digital 2 los aprendicss enviado por el

Sistorna de Bibliotecas SENA. (incluir referencias bibliogréficas, participar de talleres y eventos, entre otros).
Elaborar informe de gecuciin del proysclo formativo,
Elaborar los formatos del archivo de gestién ssgin los linsamientos de gestién documental acorde a la historia
académica de cada aprendiz y cada ficha, Migrar la informacién de las historias académicas al archivolespacio
digital orientado por la Coordinacion del grupo de Formacitn Infegral, Gestion Educativa y promocion y
Relaciones Corporafivas del Centro,

8e expide a solicitud del inderesado(a), de acusrdo con la informacién registrada en los sistemas de informacién con los
que cusnta ¢l SENA y mediants los cuales reporta toda su informacibn, a los 28 dias de noviembre de 2023,

Aﬂf 'QJM

Grupo d¢ Apoyo Administrativo Mixto
Servicio de Aprendizaje SENA Regional Meta

Proyecto Luly famenacs rmr-mé“i'*;
Cargo. Ay Aackins ds Conteataritn - Grtts Agespo i Mixto)
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3!!.NA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 95- ? Q 0 DE @19,

'7)\" SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Y JUAN VALBUENA MUROZ

Entre los suscritos, LUZ PIEDAD ECHEVERRY QUICENO, domiciliada en la ciudad de San José
Guaviare, identificada con C. de C, 24.580.418 de Calarc4 (Quindio), quien en su calidad de Subdirecto
| del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare, cargo en el que fue nombradz
| mediante la Resolucién No. 1721 del 5 de octubre de 2018 y del cual toméb posesidn con el Acta No. 2012
| del 8 de octubre de 2018, actuando en nombre y representacién del SERVICIO NACIONAL DE
l APRENDIZAJE - SENA, establecimiento pGblico del orden nacional adscrito al Ministerio def Trabzjo, con
|

lm%

A\

delegacién efectuada mediante resolucién N* 054 del 18 de enero de 2018 v Iz Resolucién €9 de 20140
la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte JUAN VALBUENA MURNOZ,
identificado (a) con C. de C. No. 79,362,513 de Bogot4 D.C, persona nztural que en adelants se denomina
el (la) CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrzto de Prestacién de Servicios
Personales que se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 d= 2015 en su
parte pertinente, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, sefala que el contrato de prestacién de servicios personales no genera relacién lzboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente indispensable;
por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos
para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se tramitan por la modalidad de
contratacién directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que “Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidzd de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que Ia entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de
| consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. //La entidad estatal, para Ia
contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
| naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”. 2. Que la Subdirectora del
| Centro de Desarrollo Turistico y Tecnolégico del Guaviare adeiant6 ios trémites normativos iegales y
| reglamentarios, y elaboré los documentos y estudios previos exigidos normativamente. 3. Que se
encuentra certificada la inexistencia de personal en la planta. 4. Que se suscribid el estudio previo para
determinar y justificar la necesidad y oportunidad del presente contrato, quedando sustentada y
evidenciada la necesidad de confratar los servicios personales senalados en el objeto. 5. Que Ia
Coordinacién del Grupo Mixto de apoyo Administrativo, revisé y validé la documentacién presentada por
el contratista y verificé el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida
para la prestacién del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada por su &rea, por tanto recomienda
la contratacién al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente yarias ofertas
y cumple con el Pérﬁl definido en la tabla de honorarios adoptada mediante circular 3-2018-000212 del 27
de Diciembre de 2018. 7. Que el presente objeto contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de
Adquisiciones. 8. Que de conformidad con lo anterior resulta procedente la suscripcién del presente
contrato que estara regido por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: Prestacién
E de servicios personales de caracter temporal como instructor, para orientar procesos de formacién en el
i 4rea de mécanica, que imparte el Centro de Desarrollo Agroindustrial Turistico y Tecnolégico del Guaviare,
| en el Departamento del Guaviare y Sur del Meta. CLAUSULA SEGUNDA. - PLAZO: El plazo de ejecucién
| del presente contrato es Un (1) mes Once (11) dias, sin exceder el 18 de diciembre de 2019 y empezara a
| contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este
| contrato. CLAUSULA TERCERA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato
| asciende a la suma de CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA
| Y TRES PESOS MCTE ($4.151.933,00) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que
' pertenezca el futuro contratista. Esta suma seréd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
| a) Un primer pago correspondiente a la prestacion del servicio en el mes de noviembre de 2019, por valor
de Dos Millones Trescientos Veintinueve Mil Ciento Treinta y Tres Pesos Mcte ($2.329.133.00). b) Un
' Gitimo pago correspondiente a dieciocho (18) dias de la prestacion del servicio en el mes de Diciembre del
| 2019 por valor de Un Millén Ochocientos Veintidés Mil Ochocientos Pesos M/Cte ($1.822.800,00). Los
| honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Regional
Guaviare, en la cuenta de Ahorro No. 096200000394 de Davivienda, cuyo titular es el (la) Contratista.
| PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
| tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual.
f PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al
supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el
| SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe presentar la
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! certificacion expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la certificacién de pago de aportes
| al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como el informe de ejecucién, la planilla de
| pago y los demés documentos necesarios para el pago. CLAUSULA CUARTA. - Obligaciones de las
| partes: A) OBLIGACIONES DEL O DE LA CONTRATISTA: El (la) CONTRATISTA, ademéas de las
| obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se
 obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Participar en la elaboracién de proyectos
' de formacidn. 2. Impartir formacién en los horarios y lugar que la entidad indique. 3. Conformar equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas, para
' garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje,
[ entre otras. 4. Seleccionar estrategias de ensenanza — aprendizaje — evaluacién segln el programa de
Formacién Profesional y el enfoque metodolégico adoptado. 5. Orientar los procesos de aprendizaje segin
' las necesidades detectadas en los procesos de evaluacién, metodologlas de aprendizaje y programas
curriculares vigentes. 6. Programar las actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacion de |
| conformidad con las estructuras curriculares, el calendario institucional y el Manual de Procedimientos para
|

mez

la ejecucién de acciones de Formacién Profesional. 7. Participar en la programacién y ejecucién del |
proceso de induccién de aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla |
con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccién. 8. Reportar en el |
sistema Soffa Plus en un plazo méximo de tres (3) dias, todas las actividades que de acuerdo con los |
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el ‘:
proceso formativo, tales como, registro de los juicios evaluativos, creacién de rutas y asociacién de |
aprendices. 9. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 10. Preparar, orientar, desarrollar y 1
apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los |
diferentes grupos poblacionales objeto de formacién profesional integral. 11. Dar estricto cumplimiento a
los manuales del Sistema de Gestién de Calidad y demés normas que regulan la formacién profesional
integral en el SENA y ademas a entregar las listas de los alumnos inscritos, seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y demés documentos requeridos por la Gestién de Centros y Registro y
Certificacién. 12. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el |
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes. 13. |
Participar en procesos de promocién de los programas de formacién profesional integral, servicios vy |
actividades de divulgacién tecnolégica. 14. Participar activamente en las actividades de formacién |
programadas por el Centro, en el drea de Cultura, Deporte, Recreacién, dirigida a los aprendices y en los |
programas de caracter preventivo que ameriten de su apoyo y asesoria, adicionalmente en las actividades |
de Bienestar dirigidas a los aprendices. 15. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de los |
aprendices a los programas de formacién. 16. Responder por la integridad y buen uso de materiales, |
equipos y demés elementos de la entidad, puestos bajo su cuidado para desarrollar las labores propias de |
instructor. 17. El contratista en cumplimiento a las metas trazadas por el Centro, propendera que las 1
mismas se sostengan, para lo cual debera realizar todo acto que se encuentre a su alcance con el fin de |
sostenerlas. 18. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar |
informes mensuales de la ejecucién del contrato. 19. Presentar mensualmente los informes estadisticos y |
de actividades exigidos por EL SENA. 20. Apoyar al Centro de Formacién, cuando se requiera de |
conocimientos técnicos y/o especializados acordes con su profesion. 21. Desarrollar las actividades |
adicionales que se requieran para la ejecucién del contrato, tales como ajustarse a las politicas de |
comunicacién del SENA y aplicacién de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los |
correos electrénicos, revisarlos periédicamente y contestar requerimientos); conocer, apoyar y participar |
en las actividades del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA) de la entidad; velar por la correcta |
utilizacién de la imagen institucional, reportar al &rea de comunicaciones de la Regional los eventos o |
actividades a realizar que requieran divulgacién®, 22. realizar todas y cada una de las actividades |
concernientes a INVESTIGACION, de acuerdo a los requerimientos de SENNOVA. 23, Las demas |
necesarias para el cabal cumplimento del objeto contractual, CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES \
GENERALES: 1) Acatar la Constitucién Polltica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas |
| normas concordantes y complementarias, 2) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas |
| a la ejecucién de las obligaciones establecidas en este contrato, 3) De acuerdo con el principio de |
' coordinacién, el contratista deber4 participar en las reuniones que sean convocadas relacionadas con la |
| ejecucion del contrato. 4) Entregar al SENA periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor |
lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en |
ejecucién de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que |
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato unico de |
Inventario Documental, 5) Entregar al SENA a la finalizacién del plazo de ejecucién o del vlnculo
contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los blenes devolutivos que le hayan sido |
|
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| asignados para el cumplimiento del objeto del contrato, 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas
§para ol ingreso a los sistemas de informacién y gestién del SENA, que requiera para la gjecucién del
| contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y freserva de la
| informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucién del contrato, 7) Colaborar en el
| suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos efectuados por los
| organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacién con|la ejecucién,
| desarrollo o implementacién del contrato y de asuntos relacionados con el mismo, 8) Solicita autorizacién
| escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios ofajenos a los
| ostablecidos en los lineamientos de la Entidad, 9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del
' Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente, 10)
| El contratista deberd hacer entrega del examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en
ol Trabajo de la Direccién General y/o sus homoélogos en los Centros de Formacién y Direcciones
' Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente, (Decreto 723 de 2013 art. 18). 11) Para los efectos de retencién prevista en el atticulo 3.2.7.5
' del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al momento de la suscripcién
' del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacién que afecte el monto y gl giro de los
' aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establegidas. 12) El
! certificado de aprobacidn de la induccién al Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
| debera adjuntarse a los documentos requeridos para el primer pago de honorarios. 13) Mantener
| actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasena
durante la ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre,
en los informes de ejecucion contractual parcial o final, 14) EL CONTRATISTA asume, con Ia suscripcion
del contrato, la obligacién de realizar los pagos al SSSI (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo
con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes, los cualgs deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido pgr la entidad
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley, 15) EL CONTRATISTA se obliga a no subcontratar las actividades prop|as del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recyrso humano,
para lo cual deberd tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccioén Social y los Pactos, Convenios y Gonvenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifos, 16) En caso de que proceda el
registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el|objeto y las
obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda, 17)
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y line‘amienios del
SENA, una vez culminado el desplazamiento, 18) Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual, 19) Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestién, aplicativos, archivos fisicos 0 magnéticos, respecto de |os cuales se
le haya concedido acceso mediante cdédigos, claves o contrasenas, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas, conforme a las disposiciones cpntenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen. 20) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo|23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el (la) contratista debera
| acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social
‘ Integral y para la realizacién de cada pago derivado del mismo, estos pagos podran acreditarse mes
| vencido y Gnicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministeriq del Trabajo.
Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y cajas de Compensacién Familiar (cuando corresponda). PARAGRAFO PRIMERO:} En caso de
| requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades directamente relagionadas con
objeto del contrato, este sera informado por parte del supervisor a fin que se adelanten Ias gestiones
| necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
| conformidad con lo establecido en la resolucién que para el efecto se encuentre vigente. PARAGRAFO
| SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento generados en las 6rdenes de
viaje debidamente celebradas dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacion de la misma.|[CLAUSULA
! SEXTA: OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones senaladas en las
| Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asl como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, |y las demas
| normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcién del presente
| contrato los documentos requeridos para la contratacién. 2. Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios,

[

| en la forma estipulada en este contrato, 3. Prestar la mayor colaboracién necesaria al (1a) CQNTRATISTA

e
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para la correcta ejecucién del objeto contratado. 4. Poner a disposicion del (la) CONTRATISTA la
i informacion y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucién del contrato. 6. Realizar induccién al
' (la) CONTRATISTA acerca del Subsistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Garantizar
' las capacitaciones relacionadas con el Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 7. |
nConforme al articulo 2.2.4.2,2.15 del Decreto 1273 de 2018, la Entidad debera observar y cumplir las |
IobhgaCtones alli descritas. CLAUSULA SEPTIMA- GARANTIA UNICA. EI (La) CONTRATISTA se obliga
| a constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades sefialadas por el Decreto 1082 de
2015, para amparar el contrato, en las condiciones que establecen esas normas o las que las modifiquen, l
w asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al 10% |
' del valor total del mismo y con una vigencia igual a su plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas contados
' a partir de la expedicién de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el articulo
12.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de
incumplimiento cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos y con el
procedimiento  sefialados por las normas vigentes. CLAUSULA OCTAVA- IMPUTACION
PRESUPUESTAL: El valor de los honorarios del presente Contrato se hara con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 219 de 15 enero de 2019, expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo
Mixto. CLAUSULA NOVENA -SUPERVISION: La supervisién del presente contrato estara a cargo del
' Coordinador Académico, o quien haga sus veces o en su defecto por quien sea designado por escrito la
Directora Regional y/o Subdirectora del Centro de Formacion del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
| a quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad ‘
| con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el ;
Manual de Supervisiéon e Interventoria del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol, actualizado y ’
| publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervisién entre otras las siguientes
| actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del
‘ contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. ¢) Efectuar los
] requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
; requieran. d) Informar al lider o lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten durante la
| ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones,
,adlcmnes o prérrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que
. | afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL
‘CONTRATISTA anexando las pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el
| cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA.
| g) Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo
| establecido en la clausula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final
i de actividades, con el fin de dar trdmite a la liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedicién |
' de la constancia de no hqundacnon si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad i
' de la informacién del ejercicio de su supervisién o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los |
' documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones,
' de acuerdo con los procedimientos internos de gestiéon documental establecidos por EL SENA. j) Las
Edeme’ls funciones inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del
supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno.
l Si no se da la situacién anterior, el ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira |
|de modificacién contractual y el memorando con la nueva designacién se comunicard a las partes.
CLAUSULA DECIMA- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como cldusula penal pecuniaria la suma |
equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, independientemente de la |
indemnizacién plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del |
contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento |
| judicial, en un término no mayor de veinte (20) dfas a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. |
| Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 |
de la Ley 1474 de 2011 y 2.2,1,2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- |
. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL l
 CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los plazos
| establecidos para el cumplimiento de las obltgaciones si EL CONTRATISTA incumple los plazos
 establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL
| SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas
' sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del
| contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le |
1 impondréa multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacién incumplida, sin que el total !
; de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza |
a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en
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firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuig

responsabilidades que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicién se seguird el f
establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya
DECIMA SEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: CuanUIerﬁ
surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacién o liquidacién del presente

general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa p
contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo,
una duracién de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las part
hacer uso de los mecanismos de solumén previstos (en la Ley, tales como la conciliacif
composicién y transaccién. CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: Se adoptara

Ley y en las demé&s normas vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA- INTER
MODIFICACION Y TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la terminacién,
interpretacién unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y demas nor

CLAUSULA DECIMA QUINTA- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO P
ACUERDO:; Este contrato se podré dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguie
1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por d
nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de cad
manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constaré por escrito mediant

terminacion unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en la ley. CLAUSULA DEC
CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 8
presente contrato es ‘"intuitu personae" en consecuencia no podra ser cedido a ningln

CONTRATISTA sin la autorizacién previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATIST.

halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto d
impedimento, senaladas en la Constitucidn, la Ley o la normatividad vigente; declara igual
encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no ha
términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito acu
vigente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- SUSPENSION: El plazo de ejecucion del pres
podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstanc
mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justifi
solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspensién se hard mediante acta suscrita por las part
se expresara su causa, el término de la suspensién y la fecha en que se reanuda la ejecucién
PARAGRAFO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento

y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSU
NOVENA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia expresa qu

concordantes y complementarias por lo cual declaran que no conlleva relacién laboral ni
sociales; su ejecucién se hara sin subordinacién alguna, gozando el contratista de indepe
preparacién y ejecucién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION DEL CO
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io de que las
haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccién de dichas multas no exonera a EL
CONTRATISTA de la obligacién de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas abligaciones y
rocedimiento

CLAUSULA

iferencia que
e|contrato y en

econtractual,
a cual tendra

es convienen
on, amigable

esta medida

de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa

RETACION,
odificacién e
as vigentes.
R MUTUO
tes eventos:
claratoria de

acta. 6. Por
MA SEXTA-
de 1993, el
itulo por EL
respondera

por la ejecucién de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesién esté suscrito por las
partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO_DE - INTERESES _E _IMPEDIMENTOS: -El(la)- CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este contrato, que no se

intereses o
ente que se
vencido los
rdo de pago
nte contrato
as: 1. Por el
adas, previa
s en la cual
del contrato.
| Asegurador
A DECIMA
el presente

contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas

restaciones
dencia en la
TRATO: De

conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de
1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a s

a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a p

siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa; en el evento de que las partes
un acuerdo, el SENA proceder4 a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos es
los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIM

PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, inv

Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el termino de proteccion,

con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asl mismo, EL CONTRATISTA garantiza que |
égmaneG
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presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatr

a Ley 80 de
finalizacién

que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que

| contratista
z y salvo, el
(4) meses
no lleguen a
blecidos en
PRIMERA -
stigaciones,

descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disenos, estos pertenecen a EL. SENA de
conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el arti

ulo 28 de la
sin perjuicio

del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993|concordante
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' servicios prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de
J‘ propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.
| CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las
| partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién sometida a reserva
' debidamente identificada como tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion
' del presente contrato, asi como la informacién que la parte receptora debe entender y saber que es
| confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefia de dicha informacién. Esta obligacién de
confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacién confidencial sea requerida por
autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los
dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente,
el deber de confidencialidad no seré obligatorio cuando dicha informacién sea poseida por la otra parte
' con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea plblicamente accesible por un medio
legal o, cuando sea hecha pablica por su duefio o poseedor legal. Asi mismo, las partes se comprometen
' a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacién, la misma
reserva a que se refiere esta cldusula y tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para
asegurar el cumplimiento de la misma. PARAGRAFO. La presente clausula de confidencialidad se
' mantendrd vigente mientras la informacién catalogada como tal conserve el caracter de reservada o bien
durante dos (2) anos luego de que dicha informacién fuera compartida con las otras partes, cualquiera de
' los dos que ocurra primero. En todo caso estar4 sujeta a la reglamentacién sobre informacién confidencial
' de los articulos 260 a 266 de la Decisién 486 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
| articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24
| sustituido, y en las deméas normas concordantes y complementarias que regulen la materia. CLAUSULA
| VIGESIMA TERCERA: - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como
| domicilio contractual la ciudad de San José del Guaviare y para efectos de notificacién se entendera como
| domicilio del CONTRATISTA la direccion de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el
| aplicativo SIGEP. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO EJECUCION: El presente
| contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion, el Registro
| Presupuestal correspondiente por parte del SENA, la constitucion de la Ggrantl’a"lfjnica por parte del (la)
| CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato seré el Departamento del Guaviare.

' Se firma el presente contrato en la ciudad de San José del Guaviare, ' 7 NOV. ng

POR EL SENA

' LUZ PIEDAD ECHEVERRY QUICENO JUAN VALBUENA MUNOZ
' C. de C. 24.580.418 de Calasca (Quindio) C. de C. No. 79.362.513 de Bogoté D.C
Subdirectora de C

-
GUSTAVO OSTA RODRIGUEZ
Instructor G011 ‘
VoBo Supervisor d¢ Contrato .
/
| Proyecté: Sandra Milena Valencia Oidor, Abogada Externa. Regionéﬂj re.
Revist: Sandra Milena Valencia Oidor. Abogada Externa. Regional
Aprobd; Gustavo Adoifo Arosta Rodriguez. Coardinador Académi
_Pégina6ce 6 GTH-F-077 V.07

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CER25 A-07

EL SUSCRITO COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS Y PLANEACION DEL
INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL POLITECNICO AGROINDUSTRIAL S.A.S

NIT 800.254.766-5
CERTIFICA:

Que el sefior JUAN VALBUENA MURNOZ, Identificado con Cédula de Ciudadania nimero
79.362.513 expedida en Bogota, presto sus servicios profesionales en nuestra Institucion
como DOCENTE con contratos de prestacién de servicios de docente de hora catedra
semestrales; en las asignaturas y periodos académicos como se relaciona a continuacion:

PERIODO ACADEMICO A- 2024: CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DOCENTE EN HORA CATEDRA DE LAS ASIGNATURAS DE
INTRODUCCION A LOS MOTORES DIESEL Y DE GASOLINA MOTORES DE CUATRO
TIEMPOS, PARTES ESTRUCTURALES DEL MOTOR, HERRAMIENTAS
INSTRUMENTACION Y CONTROL, TALLER PRACTICO DE MECANICA DIESEL | -
PRACTICA, DESDE EL 27 DE FEBRERO AL 07 DE JUNIO DEL 2024.

PERIODO ACADEMICO B- 2024: CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DOCENTE EN HORA CATEDRA DE LAS ASIGNATURAS DE
MECANICA GENERAL, INTRODUCCION A LOS MOTORES, ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA APLICADA, DESDE EL 20 DE AGOSTO AL 22 DE NOVIEMBRE DEL
2024.

Desempeifiando las siguientes funciones:

1. Disenar estrategias de trabajo en cuanto al normal desarrollo de la clase,
cumpliéndose a cabalidad los objetivos de aprendizaje determinados en las
unidades de aprendizaje.

2. Coordinar el plan de trabajo de la unidad de aprendizaje o0 médulo asignado
con Coordinacién Académica.

3. Elaborar ambientes de aprendizaje que fomenten el aprendizaje autébnomo y
cooperativo en los estudiantes.

4. Establecer en el proceso de ensefianza, aprendizaje el conocimiento del
entorno que rodea al estudiante.

5. Hacer uso de los recursos de la institucion para articularios en sus practicas de

aula y para generar actividades motivadoras en el desarrollo de clases.

6. Evaluar el nivel de aprendizaje aportado al estudiante en el proceso educativo.
7. Llevar a cabo un proceso de seguimiento social con el estudiante, con el fin de
potenciar tanto sus habilidades cognitivas como sociales y psicolégicas.

8. Llevar un registro de la asistencia de los estudiantes en el aula de clase.

Péagina - 1-de 2
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CER25 A-07

9. Mantener en constante mejora las actividades realizadas propiamente por el
docente.

La presente certificacion se expide en Villavicencio, a los veinte (20) dias del mes
de marzo del aiio 2025.

S,

ANDRES GUILLERMG"BYERESAXNO BEJARANO
Coordinador De Recursos Humanos Y Planeacién
planedcion@poliagro.edu.co

318-204-6987
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Resolucones: 01731/94 y1298'96 Secretaria de Educacién del Meta Resolucidn: 0018 de 2003 Secretaria de Educacién de Villavicencio

AGROINDUSTRIAL

Educacidn para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Ley N° 1064 / Julio de 2.006

CER B-23 - 26

EL SUSCRITO DIRECTOR DE PLANEACION Y PRESUPUESTO DEL

A

INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL POLITECNICO AGROINDUSTRIAL :
NIT 800.254.766-5 ==
-

CERTIFICA:

Que el sefior JUAN VALBUENA MUNOZ, Identificado con Cédula de Ciudadania
N° 79.362.513 expedida en Bogotd; presta sus servicios profesionales en nuestra
Instituciéon como DOCENTE; con contratos de prestacion de servicios de docente
de hora catedra semestrales; en las asignaturas y periodos académicos como se
relaciona a continuacion:

o0
O NOCIAL ()]

’

PERIODO ACADEMICO B-2023: INTRODUCCION A LOS MOTORES DIESEL Y —
DE GASOLINA MOTORES DE CUATRO TIEMPOS, PARTES ESTRUCTURALES =
DEL MOTOR, HERRAMIENTAS INSTRUMENTACION Y CONTROL, TALLER ~
PRACTICO DE MECANICA DIESEL | - PRACTICA. =
Desde el 26 de agosto al 09 de diciembre de 2023. . .:
La p}ésente certificacion, se expidgef] riegncio, a solicitud del interesado a los =
' =

—

=

S

&

318-204-6987

Villavicencio: Sede “A” - Calle38 N° 33 A-26 Centro Cel.: 315 855 0163 - Sede “B” - Barrio Barzal: Carrera 35 N° 34A47 Cel.- 317 639 3971
Sede “C” - Barrio El Barzal: Calle 35 N° 35-12 Cel.: 350 886 5352 - Sede “D” - Barrio El Barzal: Carrera 35 N° 35-23
Sede “E” - Barrio El Barzal: Colle 33B N° 36-28 Cel: 320 343 4454 - Acacias: Calle 18 N° 19-52 Barrio Mancera Cel.: 300 590 8143
Granada: Carrera 15 N°. 17-55 Barrio Centro Cel,: 300 264 0390 - Yopol (Casanare): Carrera 24 N° 11-69 Barrio Los Libertadores Cel.: 302 261 4761

Bachillerato semestralizado por ciclos (a través de médulos) 313 377 1678
Académico 312 587 2639 - Planeacion 318 204 6987 - Tesoreria 316 830 7826 e- mail: informacion@poliagro.edu.co - e-mail: registroacademico@poliagro.edu.co
BIENESTAR INSTITUCIONAL 312 587 2658 :

-
\
=g
\.
=

'
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Institucion Andina de Educacion L.,,.,..,._

R .N!

EL SUSCRITO RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA INANDINA

CERTIFICA:

Que JUAN VALBUENA MUNOZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 79362513,
presté sus servicios como contratista en nuestra Institucion, desde Febrero hasta Junio
del mismo afio, ejerciendo actividades de DOCENTE especificamente con el siguiente
objeto contractual: Realizar una capacitacion teérico practico de alto nivel con una
intensidad de 6 bloques durante 15 semanas, de manera independiente, sin subordinacion
o dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo y personal a su cargo,
a los estudiantes de la Institucion en las areas de: Introduccion a la soldadura, Proceso de
Trazo y Corte de laminas, Sistemas de corte (Lamina, tuberia), Proceso de armado y

conformado de laminas, perfiles y tubos en productos Metalicos, Proceso GTAW ( Gas
tungsteno arc welding).

En el tiempo de la relacion comercial fue un contratista eficiente y responsable.

Se expide a solicitud del interesado a los 11 dias del mes de agosto de 2023.

Cordialmente, /P

fer Mo eno Valencia

Rector Furidador

Tel: 3204956302
javier.moreno@inandina.edu.co

RV GRS ST EEEVGETEErs Calle 26 No. 36-49 Villavicencio - Colombia
Tel: 6719290. Cel: 310-2618660

PROGRAMAS TECNICOS: info@inandina.edu.co
www.inandina.edu.co (\,—\ i\-"iDUS
BACHILLERATO g

virtual ...

le Gestion
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Enlace

Servicio Automotriz

CONSTANCIA LABORAL

Hacemos constar que el sefior Juan Valbuena Mufioz identificado con CC 7936513
de Bogotéa labora como técnico especializado desde el 03 -12-2024 a la fecha de
lunes a viernes de 6:00 pm a 10:00 pm y sabados y domingos de 7:00 am a 5:00
pm.

Funciones:
Diagnostico de vehiculos
Reparacién de motores

Mantenimiento preventivo y correctivo
Diagnostico especializado sistemas de inyeccion

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado hoy 12 de mayo de
2025 para los fines que estime conveniente.

Atentamente,

MARIA DEL PILAR MURUAGA GARZON
CC 40.396.125

R.L. AUTOENLACE SAS

Cel 3156333305.

Calle 32 No. 38 - 45 Barzal Cel. 315 633 3305 Tel. 664 42 40 E-mail: autoenlace.ra@gmail.com
Villavicencio - Meta



= MITSUB
Q/\ﬁl MOTORS

Nit. 901 561 945 - 1

SERVICIO Y REPUESTOS MITSUBMOTORS S.A.S.
901.561.945

CERTIFICA:

Que el sefor JUAN VALBUENA MUNOZ identificado con cedula de ciudadania
numero 79.362.513 expedida en Bogotd, labord como jefe de Taller en el periodo
entre el 03 de diciembre de 2024 al 12 de mayo de 2025 con un horario de 7:00 am
a 6:00 pm de lunes a viernes, destacandose por ser una persona integra y puntual.

Entre sus funciones se encontraban:

- Realizar el diagndstico de los equipos asignados en el area de
mantenimiento, segun autorizaciéon del jefe de patio.

- Ejecutar la calibracién de los vehiculos
Realizar los mantenimientos preventivos y correctivos de vehiculos que le
sean asignados

- Informar al jefe de patio, cualquier anomalia en los equipos y herramientas
del taller para llevar a cabo el servicio de mantenimiento

- Informar al jefe de patio los hallazgos encontrados al momento de ejecucion
de las érdenes de taller.

- Apoyar la realizacion de inventarios de los equipos y herramientas a cargo.

- Readlizar la solicitud de repuestos requeridos para las érdenes de taller con
previa autorizacion del jefe de patio

- Apoyar al auxiliar administrativo en la elaboraciéon de los informes de
mantenimiento.

- Prestar sus servicios de acuerdo a las directrices emanadas por el jefe de
patio y jefe de taller.

- Cumplir cada uno de los procedimientos que aplican al drea operativa.

- Llevar a cabo las actividades administrativas que sean necesarias y
acordes al cargo.

Esta certificacion se expide en Villavicencio a los 12 dias del mes de Mayo de 2025.

G

Angelicb Paftricia Pérez Vargas
C.C 40.325.107 de Villavicencio Meta

@Calle 24 No. 34 - 69 Brr San Benito - (9316 447 3959 B operacionesmitsubmotors@gmail.com




Cofrem

Instiut,o Tecnico

Resolucion No.0261 del 2 abril del 2001,Resolucion No.0389 del 09 del 2004 Secretaria de Educacion del
Departamento del Meta Resolucion No.0038 del 18 de Noviembre de 2003
No. 0550 del 27 Mayo 2009 No. 2485 del 23 de Noviembre del 2011 y No. 0673 del 21 Febrero de 2014
Secretaria de Educacion del Municipio de Villavicencio
NIT No. 892000146-3
"Donde [a [abor se transforma en virtud”

Villavicencio Octubre 29 de 2019
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNICO COFREM

HACE CONSTAR

Que el sefior JUAN VALBUENA MUNOZ, identificado con cedula de ciudadania No.
79.362.513, expedida en Bogota, labora en esta institucién como instructor del curso
de MECANICA BASICA, MECANICA AUTOMOTRIZ, MECANICA DISEL,
ELECTRICIDAD, en el INSTITUTO TECNICO COFREM, durante el periodo
comprendido de Octubre a Diciembre de 2012, de febrero a diciembre de 2013, de
febrero a diciembre de 2014, de febrero a diciembre de 2015, de febrero a diciembre
de 2016, de febrero a diciembre de 2017, de febrero a diciembre de 2018, de febrero a
Octubre 29 de 2019 .

La presente se expide a solicitud del interesado, con destino al SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE *“SENA*

B~
ROOSELVEY DIAZ FONTECHA

L. Amparo R

AVENIDA CATAMA No. 19 - 55 Tel: 6822737 — 6822734 -6822745
Vigilado Superintendencia del Subsidio Familiar



REPUESTOS ¥ MANTEMNIMIENTO

JA PON KOREA

o . —
2 ©9 =-— Ao
TOYOTA a0 ET  msITSUBISHI DAIHATSU SUZUWeCl

MNIT- 1121824008 5 Régimen Simplificado

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito gerente de la empresa JAPON KOREA con NIT 1.121.824.008-5 certifica que el
sefior JUAN VALBUENA MUNOZ, identificado con Cedula de Ciudadania N° 79.362.513,
labor6 en esta empresa como MECANICO con un contrato por prestacion de servicios a término
indefinido del periodo NOVIEMBRE 2020 A JULIO 2023.

Este certificado se expide a los dieciocho (18) dias del mes de agosto del 2023.

Atentamente,

Chlnld CINeds

Lina Camila Caviedes Hernandez
Jefe de Talento Humano
C.C.1.121.828.358
Cel. 3202446389



SERVICIO TECNICO MITSUBISHI

A

Villavicencio, 15 de agosto de 2023
EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el Serior JUAN VALBUENA MUNOZ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
79.362.513 de Bogotd D.C., labora con nuestra empresa SERVICIO TECNICO
MITSUBISHI, desde el 15 De septiembre de 2006 a la fecha, mediante un confrato
indefinido, desempenando el cargo de GERENTE GENERAL.

Adicionalmente certificamos que el senor en mencién estuvo vinculado
anteriormente

con nuestra empresa de la siguiente manera:
TIPO DE CONTRATO: Indefinido

FECHA DE INICIO: 15 de septiembre de 2006
FECHA FINALIZACION: 15 de agosto de 2023
CARGO: JEFE DE TALLER

TIPO DE CONTRATO: Indefinido
FECHA DE INICIO: 6 de octubre de 2012
FECHA FINALIZACION: 30 de septiembre2019

CARGO: LIDER DE CAPACITACION Y DESARROLLO

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado.

Cordialmente;

JUAN VALBUENA MUNOZ
Gerente General



SERVICIO TECNICO MITSUBISHI

A

Villavicencio, 15 de agosto de 2023
EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el Serior JUAN VALBUENA MUNOZ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
79.362.513 de Bogotd D.C., labora con nuestra empresa SERVICIO TECNICO
MITSUBISHI, desde el 15 De septiembre de 2006 a la fecha, mediante un confrato
indefinido, desempenando el cargo de GERENTE GENERAL.

Adicionalmente certificamos que el senor en mencién estuvo vinculado
anteriormente

con nuestra empresa de la siguiente manera:
TIPO DE CONTRATO: Indefinido

FECHA DE INICIO: 15 de septiembre de 2006
FECHA FINALIZACION: 15 de agosto de 2023
CARGO: JEFE DE TALLER

TIPO DE CONTRATO: Indefinido
FECHA DE INICIO: 6 de octubre de 2012
FECHA FINALIZACION: 30 de septiembre2019

CARGO: LIDER DE CAPACITACION Y DESARROLLO

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado.

Cordialmente;

JUAN VALBUENA MUNOZ
Gerente General



